
 
 
 

ประกาศองค์การบรหิารส่วนต าบลพนม 

เรื่อง มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจเพื่อป้องกันการทุจริต 

 

  เพื่อให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนต าบลพนมเป็นไปด้วย

ความโปร่งใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 

จึงได้ก าหนดแนวทางนโยบายมาตรการภายในเพื่อส่งเสริมหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความ

โปร่งใส ป้องกันการทุจริตตรวจสอบได้ ลดการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน

ให้มคีุณธรรมและความโปร่งใสป้องกันการทุจรติตรวจสอบได้ ลดการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารและ

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นมาตรทิศทางเดียวกัน คือมาตรการตรวจสอบการ

ใช้ดุลยพินิจ โดยก าหนดแนวทางดังนี้ 
 

 1) ให้มีคู่มือการก าหนดหลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานที่อยู่ในภารกิจหลักของ

หนว่ยงาน 

 2) ให้มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของ

หนว่ยงาน 

 3) ให้มกีารน าเผยแพร่ และจัดเก็บประมวลข้อมูลสามารถสืบค้นได้ 

 4) ให้มกีารน าข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผูป้ฏิบัติงาน 

 5) ให้มีการติดตาม ทบทวน หลักเกณฑ์มารฐานการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็น

มาตรฐานและถูกต้องอยู่เสมอ 

 

 จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 

 

     ประกาศ  ณ วันที่  7 มกราคม พ.ศ. 2562 

 

       
 

        (นายณรงัสรรณ ์สาคร) 

                                                       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนม 

 


