
   

 

ประกาศองค�การบริหารส�วนตําบลพนม 

เรื่อง   ผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป�นพนักงานจ�างขององค�การบริหารส�วนตําบลพนม 

------------------------- 

  ตามที่องค�การบริหารส�วนตําบลพนม  ได�ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเข�ารับการสรรหา

และเลือกสรรเป�นพนักงานจ�างตามภารกิจ และได�ดําเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ�างอาศัย

อํานาจตามความในข�อ ๒๐แห�งประกาศคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี  เรื่อง  

กําหนดหลักเกณฑ�เกี่ยวกับพนักงานจ�างขององค�การบริหารส�วนตําบล ลงวันที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๔๗ และ

แก�ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยประเมินสมรรถนะภาคความรู�ความสามารถทั่วไป(ภาค ก) 

ภาคความรู�ความสามารถเฉพาะตําแหน�ง (ภาค ข) และภาคความรู�ความเหมาะสมกับตําแหน�ง (ภาค ค) 

เมื่อวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ� 255๘ นั้น 

บัดนี้คณะกรรมการดําเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ�าง ได�ดําเนินการสรรหาและ

เลือกสรรเสร็จเรียบร�อยแล�ว  จึงขอประกาศรายช่ือผู�ที่ผ�านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป�นพนักงาน

จ�างขององค�การบริหารส�วนตําบลพนมและได�คะแนนไม�ตํ่ากว�าร�อยละหกสิบตามบัญชีรายช่ือแนบท�าย

ประกาศนี้  

อนึ่งองค�การบริหารส�วนตําบลพนมจะขึ้นบัญชีผู�ผ�านการสรรหาและเลือกสรรเป�น

ระยะเวลาไม�เกิน ๑ ปF นับตั้งแต�วันที่ ๑๓ กุมภาพันธ� ๒๕๕๘ สําหรับผู�ที่ได�ผ�านการสรรหาและเลือกสรร

ตามประกาศนี้องค�การบริหารส�วนตําบลพนมจะมีหนังสือแจ�งไปยังบุคคลที่ผ�านการสรรหาและเลือกสรร

ตามลําดับที่สอบได�เมื่อคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี (ก.อบต.จังหวัด)มีมติ

เห็นชอบเพื่อบรรจุแต�งตั้งเป�นพนักงานจ�างโดยจะเริ่มปฏิบัติงานได�ต�อเมื่อได�ทําสัญญาจ�างและทําสัญญาค้ํา

ประกันกับองค�การบริหารส�วนตําบลพนมเรียบร�อยแล�ว หากภายหลังปรากฏว�าผู�สมัครรายใดมีคุณสมบัติ

ไม�ครบถ�วนหรือไม�ถูกต�ององค�การบริหารส�วนตําบลพนมจะถือว�าเป�นผู�ขาดคุณสมบัติในการเป�นพนักงาน

จ�างและให�สิ้นสุดสัญญาจ�างทันทโีดยถือว�าผู�สมัครสอบได�ตรวจสอบและรับรองตนเองว�าเป�นผู�มีคุณสมบัติ

ทั่วไปและมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร 

จึงประกาศให�ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ เดือน กุมภาพันธ� พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

                      (นายณรังสรรณ�  สาคร) 

                                 นายกองค�การบริหารส�วนตําบลพนม 



 

บัญชีรายละเอียดแนบท#ายประกาศองค�การบริหารส�วนตําบลพนม  

เรื่อง ผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป&นพนักงานจ#างขององค�การบริหารส�วนตําบลพนม 

ลงวันท่ี ๑๓ กุมภาพันธ� 255๘  

 

ประเภทพนักงานจ�างตามภารกิจ 

 ๑. ตําแหน�ง  ผู�ช�วยเจ�าหน�าที่การเงินและบัญชี 

ลําดับท่ี เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

๑ ๐๒ นางสาวอัจฉรา  สาคร สอบได�ลําดับที่ 1 

๒ ๐๖ นางสาวปฏิมาภรณ�  คงสวัสดิ์ สอบได�ลําดับที่ ๒ 

๓ ๐๕ นางสาวภิญญาพัชญ�  สงอุ�น สอบได�ลําดับที่ ๓ 

    

 

 ๒. ตําแหน�ง ผู�ช�วยเจ�าหน�าที่ธุรการ 

ลําดับท่ี เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

๑ ๑๓ นายณัฐพล  เนียมขํา สอบได�ลําดับที่ 1 

๒ ๐๓ นางสาวไอลดา  อินทร�แก�ว สอบได�ลําดับที่ ๒ 

๓ ๑๐ นายสุวิมล  เพ็งสกุล สอบได�ลําดับที่ ๓ 

๔ ๐๒ นายสุรเดช  พรหมคุ�ม สอบได�ลําดับที่ ๔ 

    

 

 

 


